LUILIGENCIA ;

Expucslo en ¢l tablén de anuncios el diz
023-02 - 2024

de Archena

Departamento de Recursos Humanos

ANUNCIO b

L el

PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE PLAZAS VACANTES DE
PERSONAL FUNCIONARIO (GRUPO DE AGRUPACIONES PROFESIONALES,
DENOMINACION ‘LIMPIADORA’), DEL AYUNTAMIENTO DE ARCHENA,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

En la ciudad de Archena, en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Archena sito
en la calle Mayor n 2 16, a 19 de febrero de 2024, siendo las 8:30 horas, reunido y
validamente constituido el Tribunal Calificador, se procede a la calificacién final de los
aspirantes/as que han superado las dos pruebas del ejercicio Unico y valoracién de
méritos correspondiente al proceso extraordinario de estabilizaciéon de plazas vacantes de
personal funcionario (grupo de agrupaciones profesionales, denominaciéon “limpiadora”),
del Ayuntamiento de Archena, segun lo establecido en las Bases generales, procesos
extraordinarios de estabilizacion del empleo laboral temporal, del Ayuntamiento de
Archena, en aplicacién de la Ley 20/2021, publicadas en el B.O.R.M. de fecha 02 de
noviembre de 2022, y no habiéndose presentado reclamacion alguna a las calificaciones
de la segunda prueba del ejercicio tnico, publicado el dia 23 de enero de 2024.

DISPONGO

PRIMERO: Publicar_el listado final de las calificaciones totales de los aspirantes
que han superado las dos pruebas del ejercicio Unico de este proceso selectivo junto con
la valoracion de méritos, correspondiente al proceso extraordinario de estabilizacion de
plazas vacantes de personal funcionario (grupo de agrupaciones profesionales,
denominacion “limpiadora”), del Ayuntamiento de Archena, mediante el sistema de
concurso-oposicidn, que resultan ser las siguientes:
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Ayuntamiento
de Archena

Departamento de Recursos Humanos

SEGUNDO: Teniendo en cuenta la tabla anterior, en la que aparece la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién y de concurso, resulta el siguiente orden
de calificaciones, ordenadas de mayor a menor puntuacién:

DNI | APELLIDOS Y NOMBRE

...09K MARTINEZ VIDAL, JOSEFA

..37Y LOPEZ PONCE, MARIA JOSE

A2W MARTINEZ GUILLEN, ISABEL

il MARQUES ROJAS, PIEDAD ESPERANZA
..33F LOPEZ PONCE, MARIA DOLORES

...70E ABENZA ABAD, MARIA BELEN

..25K CARRILLO LOPEZ, ANTONIA

...18H MORENO GUILLEN, RAQUEL

..69R ABENZA ABENZA, JUANA

.32K GARCIA MARTINEZ, ASCENSION

w230 GARRIDO GARCIA, ROSARIO

...88T MARTINEZ FERRIN, ALVARO LUIS
...85Z PALAZON SAN FELIPE, ERIKA

w81 ALCAINA LOPEZ, JOSEFA

...60X HERNANDEZ HERNANDEZ, MARIA DOLORES
..75J GARRIDO SALES, FRANCISCO JOSE

TERCERO: Atendiendo a la convocatoria y bases especificas del proceso
extraordinario de estabilizacién de varias plazas vacantes de personal funcionario y laboral
fijo, en aplicacién de la Ley 20/2021, del Ayuntamiento de Archena, publicadas en el BORM
n? 276 de 29 de noviembre de 2022, donde fija, en su anexo |, el nimero de plazas de
funcionarios de carrera con denominacion de “Limpiadora”, dentro del grupo de
agrupacion profesional, dentro de la escala de administracion especial, subescala de
cometidos especiales, con cadigo AEO031-AEO040, que es de 10 plazas vacantes.

CUARTO: Finalizado el proceso de seleccion, y teniendo en cuenta el nimero de
plazas a cubrir en este proceso selectivo, este Tribunal propone para su nombramiento
como funcionarios de carrera, con denominacion de “Limpiadora”, dentro del grupo de
agrupacion profesional, dentro de la escala de administracion especial, subescala de
cometidos especiales, a los siguientes aspirantes, ordenados por mayor puntuacién
obtenida:
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ORDEN | DNI APELLIDOS Y NOMBRE
12 ..09K | MARTINEZ VIDAL, JOSEFA
29, ..37Y |LOPEZ PONCE, MARIA JOSE
3¢, ..42W | MARTINEZ GUILLEN, ISABEL
40, ..32T | MARQUES ROJAS, PIEDAD ESPERANZA
59, ..33F |LOPEZ PONCE, MARIA DOLORES
62. ..70E  |ABENZA ABAD, MARIA BELEN
7°. ..25K |CARRILLO LOPEZ, ANTONIA
89, ..18H |MORENO GUILLEN, RAQUEL
99, ..69R |ABENZA ABENZA, JUANA
109. ..32K | GARCIA MARTINEZ, ASCENSION

QUINTO: Publiquese este listado en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de
Archena, sito en Casa Consistorial, pagina web (www.archena.es) y Tablén de Anuncios de
la sede electrénica municipal (https://sede.archena.regiondemurcia.es).

Y no habiendo mas asuntos que tratar, finaliza el acto de realizacién de las pruebas
para la selecciéon de 10 plazas de personal funcionario de carrera (limpiadoras) del

Ayuntamiento de Archena, siendo las 09:30 horas, del dia 19 de febrero de 2024.

EL PRESIDENTE
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