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ANUNCIO N° 2

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTIUCION, MEDIANTE O ? ICION, DE
UNA BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL, PARA CUBRIR PUESTOS DET IGO SUPERIOR DE

EDUCACION INFANTIL

En el Centro de la Mujer del Ayuntamiento de Archena, sito en ¢/ Paraguay, de Archena,
cuando son las 12:30 horas del jueves 2 de noviembre de 2023, se retinen los miembros del Tribunal
Calificador, al objeto de proceder a la calificacidn final de los aspirantes presentados a la Bolsa de
Trabajo Temporal, para cubrir puestos de Técnico Superior de Educacion Infantil.

Segun lo dispuesto en la Base 8, la calificacion final de los aspirantes resultara de la suma
de la puntuacién obtenida en la Fase | (maximo 3 puntos) y en la Fase Il (maximo 7 puntos), hasta
un maximo de 10 puntos, estableciéndose un orden de prelacién de los aspirantes en la bolsa de
trabajo, de mayor a menor puntuacién obtenida.

Una vez finalizadas las pruebas selectivas, las puntuaciones obtenidas por los aspirantes
en ambas pruebas, asi como la calificacién final de los mismos, son las siguientes:

..45P | AROCA IZQUIERDO ANDREA 0,00 3,25 3,25
..89B | AYALA PALAZON PAOLA 0,00 4,30 4,30
..76Q | BALERIOLA TORNERO ISABEL 1,06 5,00 6,06
..08) | BERMEJO ZARATE MARTA 0,35 2,50 2,85
..92R | CANDEL MORTE MACARENA 0,25 2,75 3,00
..90M | CARRASCO PINTENO RAQUEL 3,00 1,20 4,20
..07Q | CARRILLO BURGOS GEMA 1,13 3,50 4,63
..25Z | GRACIA DOMINGO CRISTINA 0,70 4,25 4,95
..54H | GARCIA GARRIDO MARIA DOLORES 2,75 5,00 7,75
..29C | GARCIA MARTINEZ MARIA DOLORES 1,00 3,25 4,25
..18P | GARCIA ROJO GUILLERMO 0,15 5,25 5,40
..07Q | GOMEZ CANDEL LORENA 0,85 3,75 4,60
..99Y | GUILLEN FERNANDEZ MARIA INMACULADA 0,30 6,30 6,60
..54B | LOPEZ BRANDO ANA 0,15 4,50 4,65
..21B | LOPEZ CARBONELL MARIA LIDIA 1,00 4,25 5,25
..64H | LUNA ROJO CARMEN MARIA 2,15 3,50 5,65
..51T | MARIN AROCA NURIA 0,00 1,50 1,50
..44X | MARTINEZ CASCALES ROSARIO 0,90 1,50 2,40
..15G | MARTINEZ DOMINGO MARIA 0,60 5,40 6,00
..00S | MARTINEZ GARRIDO ANGELA 0,20 4,50 4,70
..09S | MARTINEZ RUIZ PIEDAD 0,75 2,00 2,75
..45Q | MORENO BUENDIA MARIA CARMEN 1,00 5,25 6,25




ORTIZ CARRILLO MARIA JOSE

.29F 1,41 5,00 6,41
..16K | ORTIZ LATORRE NEREA MARIA 0,65 3,90 . 4,55
..05C | PALAZON JIMENEZ DULCE NOMBRE DE MARIA 0,52 2,40 2,92
..96B | PAY SAORIN MARIA DEL CARMEN 0,60 3,75 4,35
..83X | PEREZ GIL MARINA 1,13 4,50 5,63
..35F | RIQUELME PALAZON BIBIANA MARIA 0,85 2,75 3,60
..20K | RISUENO TORRES TAMARA 0,00 1,20 1,20
..50A | RODRIGUEZ GARCIA ASCENSION 0,40 1,75 2,15
..12Q | RUBIO FERNANDEZ MARIA 0,20 5,00 5,20
..65P | RUIZ ASENSIO SONIA 2,75 1,20 3,95
..03L | SANCHEZ CARRASCO LAURA 0,15 1,50 1,65

ésta la siguiente:

.54H | GARCIA GARRIDO MARIA DOLORES

Terminada la calificacién final de los aspirantes y elaborada la relacién con la puntuacion
oficial obtenida, se formula propuesta de Bolsa de Trabajo provisional, estableciendo el orden de
prelacién de los candidatos, de mayor a menor puntuacion obtenida en el proceso selectivo, siendo

1

2 | ..99Y |GUILLEN FERNANDEZ MARIA INMACULADA 0,30 6,30 6,60
3 | ..29F |ORTIZ CARRILLO MARIA JOSE 1,41 5,00 6,41
4 | ..45Q | MORENO BUENDIA MARIA CARMEN 1,00 5,25 6,25
5 | ..76Q | BALERIOLA TORNERO ISABEL 1,06 5,00 6,06
6 | ..15G | MARTINEZ DOMINGO MARIA 0,60 5,40 6,00
7 | ..64H | LUNA ROJO CARMEN MARIA 215 3,50 5,65
8 | ..83X |PEREZGIL MARINA 1,13 4,50 5,63
9 | ..18P | GARCIA ROJO GUILLERMO 0,15 5,25 5,40
10 | ..21B |LOPEZ CARBONELL MARIA LIDIA 1,00 4,25 5,25
11 | ..12Q |RUBIO FERNANDEZ MARIA 0,20 5,00 5,20
12 | ..25Z | GRACIA DOMINGO CRISTINA 0,70 4,25 4,95
13 | ..00S [MARTINEZ GARRIDO ANGELA 0,20 4,50 4,70
14 | ..54B |LOPEZ BRANDO ANA 0,15 4,50 4,65
15 | ..07Q | CARRILLO BURGOS GEMA 1,13 3,50 4,63
16 | ..07Q | GOMEZ CANDEL LORENA 0,85 3,75 4,60
17 | ..16K |ORTIZ LATORRE NEREA MARIA 0,65 3,90 4,55
18 | ..96B | PAY SAORIN MARIA DEL CARMEN 0,60 3,75 4,35
19 | ..89B [AYALA PALAZON PAOLA 0,00 4,30 4,30
20 | ..29C | GARCIA MARTINEZ MARIA DOLORES 1,00 3,25 4,25
21 | ..90M | CARRASCO PINTENO RAQUEL 3,00 1,20 4,20
22 | ..65P |RUIZ ASENSIO SONIA 2,75 1,20 3,95
23 | ..35F |RIQUELME PALAZON BIBIANA MARIA 0,85 2,75 3,60
24 | ..45P | AROCA IZQUIERDO ANDREA 0,00 3,25 3,25
25 | ..92R |CANDEL MORTE MACARENA 0,25 2,75 3,00
26 | ..05C [PALAZON JIMENEZ DULCE NOMBRE DE MARIA 0,52 2,40 2,92




27 | ..08) | BERMEJO ZARATE MARTA 0,35 2,50 2,85
28 | 095 | MARTINEZ RUIZ PIEDAD 0,75 2,00 2,75
29 | ..44X | MARTINEZ CASCALES ROSARIO 0,90 1,50 2,40
30 | ..50A [RODRIGUEZ GARCIA ASCENSION 0,40 1,75 2,15
31 | ..03L [SANCHEZ CARRASCO LAURA 0,15 1,50 1,65
32 | ..51T | MARIN AROCA NURIA 0,00 1,50 1,50
33 | ..20K |RISUENO TORRES TAMARA 0,00 1,20 1,20

Una vez publicada la Bolsa de Trabajo provisional, de acuerdo con los criterios establecidos,
se abrira un plazo de dos dias habiles para que los aspirantes presenten alegaciones, en su caso.

Archena, 15 de noviembre de 2023
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