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ANUNCIO 3 i
GU| {SE) PARA LA

LISTADO DE CALIFICACIONES DE LA ENTREVISTA CURRICU L%f@ﬁﬂlﬂﬁ‘
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL PARA-CUBRIR PUESTOS DE

MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE DEL AYUNTAMIENTO DE ARCHENA.

En la ciudad de Archena, y en la Sala de Juntas del Ayuntamiento de Archena, siendo
las 11:00 horas del dia 18 de febrero de 2025, se retinen los miembros del Tribunal Calificador,
con el objeto de proceder a las calificaciones de las entrevistas curriculares (segunda fase),
con un maximo de 80 puntos, segln las bases que rigen este proceso, y publicacion de las
mismas.

SE ACUERDA:

Primero: Publicar la calificacion de las entrevistas curriculares (segunda fase) para la
bolsa de trabajo temporal para cubrir puestos de Monitor de Ocio y Tiempo Libre del
Ayuntamiento de Archena, seglin se detalla en el ANEXO |, ordenadas de forma ascendente
segun el numero que se visualiza en la columna identificada como “DNI”, hasta un maximo de
80 puntos, segun las bases que regulan dicha bolsa de trabajo.

En este sentido, el Tribunal hace constar que, en la calificacion final de la entrevista
curricular, se han tenido en cuenta diferentes aspectos, entre los que destacan los siguientes:

e Memoria sobre las actividades a desarrollar presentada fisicamente durante el periodo
de solicitudes.

e Exposicion de la memoria ante el Tribunal Calificador. En este sentido, se ha valorado la
originalidad, claridad, ejemplos de actividades, adecuacion de los contenidos
expuestos a las edades a las que va dirigida la actividad, etc.

e Motivacion.

e (Capacidad de resolucion de problemas y situaciones del puesto de trabajo.

e Disponibilidad horaria.

e Aptitud.

e Habilidades sociales.

e Actitud.

e Preguntas del Tribunal relacionadas con el puesto de trabajo a desempenar.
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Segundo: Abrir un plazo de dos dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio, para realizar reclamaciones a las calificaciones anteriormente expuestas.

Tercero: Publicar el anuncio del acta en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, sede
electronica (https://sede.archena.regiondemurcia.es/) y en la pégina web oficial del
Ayuntamiento de Archena (www.archena.es).

En Archfna, enla fecha indicada en la firma a pie de pagina.
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ANEXO |
(DATOS PERSONALES ordenados de forma ascendente por DNI)
DATOS PERSONALES
DNI APELLIDOS Y NOMBRE

**%1882** |ORTIZ CARRILLO, MARIA JOSE

***3650** |PALAZON JIMENEZ, DULCENOMBRE DE MARIA 63
***3840** |SANCHEZ CARRASCO, LAURA 55
**%4167** |BALERIOLA TORNERO, ISABEL 58
***4945** || OPEZ BRANDO, ANA 50
***4984** |MELGAREJO BERMEJO, MARIA ANTONIA 46
**%4992** |CREVILLEN FERNANDEZ, MARINA 60
***5297** |GIMENEZ CASTELLON, DAMIAN 68
***5315%* |GONZALVEZ RiOS, CARMEN MARIA 75
***5460** |BERMEJO ZARATE, MARTA 70
***5513** | AYALA SANCHEZ, NAIARA 69
***5720** |MARTINEZ GARRIDO, ANGELA 68
***6471** IMARTINEZ DOMINGO, MARIA 68
***6541** |FERNANDEZ GARCIA, MINERVA 52
***6582** | GARCIA MARTINEZ, MARIA 58
***6629** | LOPEZ GALLEGO, ALBA 67
***%6911** |MERINO MARTINEZ, ANA 67
***7579** |LOPEZ JARA, ANGELA 65
***9874** |LOBA BRANDO, NEREA 50
**%9974** |GOMEZ GARCIA, MARTA 50
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