PLAN CORRESPONSABLES

El Plan corresponsables es un proyecto a tfravés del cual queremos
seguir caminando hacia la garantfia del cuidado como un derecho
desde la 6ptica de la igualdad entre hombres y mujeres, uno de los
objetivos del Ayuntamiento de Archena es el establecimiento y fomento
de recursos y servicios para evitar toda discriminacion entre mujeres y
hombres en la conciliacidon de la vida personal, laboral y familiar” tal y
como senala la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres, y de Proteccion contra la Violencia de Género en la Regiéon
de Murcia.

El objetivo es favorecer la conciliaciéon de las familias con nifas/os
y jovenes menores de hasta 16 anos de edad desde un enfoque de
igualdad entre mujeres y hombres, por lo que, persiguiendo este objetivo,
los proyectos del Ayuntamiento de Archena se enmarcardn en lo
dispuesto en el decreto en el que se establecen las normas especiales
reguladoras de la concesion a los Ayuntamiento para el desarrollo de
actuaciones incluidas en el Plan Corresponsables, con las siguientes
lineas de actuacion:

1.Bolsa de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de
hasta 16 anos de edad: se habilitan servicios de cuidado profesional de
calidad, y con garanfia de derechos laborales de las personas
profesionales que presten sus servicios en este marco, de ninas, NiINOs y
jovenes de hasta 16 anos de edad.

2.Creacion de empleo de calidad: Se fomenta el empleo,
infegrando en las Bolsas de cuidado a jévenes con perfiles profesionales
en materia de cuidados y a mujeres mayores de 45 anos con experiencia
profesional en materia en el sector de los cuidados formales e informales.

3. Planes de formacidon en corresponsabilidad y cuidados
destinados a los Hombres: Actividades dirigida a la implementacion de
planes de formacién y sensibilizacion en corresponsabilidad y cuidados

destinados a hombres.



4. Gestion y publicidad:
Acciones de gestion. Auditoria, publicidad, difusion e informacion
de las actuaciones contempladas en el Plan Corresponsables.

Enmarcadas en estas lineas de actuacion el Ayuntamiento de

Archena lleva a cabo las diferentes actuaciones:

> “Ludoteca: como actividades de ocio y tiempo libre y/o educacion
no formal, siempre en horario no escolar.

“Escuela de Verano”.

“Escuela de Navidad”.

“Escuela de Semana Santa”.

YV V VYV VY

“Diversos Talleres y Excursiones “en periodo no lectivo para
nifios/as de 3-12 afios y jovenes menores hasta 16 afios de edad
en diferentes periodos navidad, semana santa, carnaval...etc.

> Planes de Formacion con corresponsabilidad y cuidados
destinados a hombres.

La finalidad del servicio es favorecer la corresponsabilidad de las
familias con niias, ninos y jovenes desde un enfoque de igualdad entre
mujeres y hombres. Financiado con cargo a los fondos recibidos del
Ministerio de Igualdad, a través de la secretaria de Estado de Igualdad y
contra la Violencia de Género, en el marco del plan corresponsables y
en colaboraciéon con el Gobierno de la Comunidad Auténoma de la

Region de Murcia.

M3as informacion:

e "Centro de Igualdad, Formacién y Empleo™. 19 Planta
C/ Paraguay, s/n. Archena. 30600

e Teléfono: 968-674468

e Email: plancorresponsablesarchena@gmail.com
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